
Nombre d'actions disposant du droit de vote : 

Nombre total des droits de vote : 

Nombre d'actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance : 

Nombre d'actions présentes, représentées ou votes par correspondance : 

Quorum par rapport au nombre d'actions disposant du droit de vote : 84,61%
Nombre de voix : présentes, représentées, par correspondance :

Toutes les résolutions soumises au vote des actionnaires ont été adoptées

Résolution n° 1                                                      
Approbation des comptes annuels et opérations
de l'exercice clos au 31 décembre 2025

65 731 65 614 250          65 614 235    100,00% 15 0,00%

Résolution n° 2                                                      
Approbation des comptes consolidés
de l'exercice clos au 31 décembre 2025

65 731 65 614 250          65 614 235    100,00% 15 0,00%

Résolution n° 3                                                      
Affectation du résultat de l'exercice clos
le 31 décembre 2025 et fixation du dividende

4 65 679 977          65 665 047    99,98% 14 930 0,02%

Résolution n° 4
Quitus donné au Conseil d'Administration

101 724 65 578 257          63 379 088    96,65% 2 199 169 3,35%

Résolution n° 5                                                      
Approbation des conventions réglementées

5 65 679 976          65 679 845    100,00% 131 0,00%

Résolution n° 6                                                      
Autorisation à conférer au Conseil d'Administration à 
l'effet d'acheter, de conserver ou de transférer des 
actions de la Société et approbation du programme de 
rachat d'actions

4 65 679 977          61 065 209    92,97% 4 614 768 7,03%

Résolution n° 7                                                          
Renouvellement du mandat d'administrateur de 
M. Jacques MERCERON-VICAT          

94 745 65 585 236          61 123 982    93,20% 4 461 254 6,80%

Résolution n° 8                                                          
Approbation de la politique de rémunération des 
mandataires sociaux - vote "ex ante"       

729 65 679 252          57 636 587    87,75% 8 042 665 12,25%

Résolution n° 9                                                          
Approbation des informations mentionnées dans le 
rapport sur le gouvernement d'entreprise en application 
des dispositions de l'article L.22-10-9 du Code de 
commerce - vote "ex post"

88 604 65 591 377          60 643 560    92,46% 4 947 817 7,54%
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Résolution n° 10                                                          
Approbation "ex post" des éléments de rémunération 
versés ou attribués au titre de l'exercice clos le 31 
décembre 2025
à  M. Guy SIDOS, Président-Directeur Général

87 684 65 592 297          57 550 948    87,74% 8 041 349 12,26%

Résolution n° 11                                                         
Approbation "ex post" des éléments de rémunération 
versés ou attribués au titre de l'exercice clos le 31 
décembre 2025
à M. Didier PETETIN, Directeur Général Délégué 

7 869 65 672 112          57 390 104    87,39% 8 282 008 12,61%

Résolution n° 12                                                          
Approbation "ex post" des éléments de rémunération 
versés ou attribués au titre de l'exercice clos le 31 
décembre 2025
à M. Lukas EPPLE, Directeur Général Délégué

3 829 65 676 152          57 687 696    87,84% 7 988 456 12,16%

Résolution n° 13 (modifiée)                                                
Nomination du commissaire aux comptes titulaire chargé 
de la certification des comptes

0 65 679 981          56 591 651    86,16% 9 088 330 13,84%

Résolution n° 14                                                          
Pouvoirs        

5 65 679 976 65 679 961 100,00% 15 0,00%


